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GRI-BILAGA 2016

Wihlborgs har sedan 2011 redovisat sitt hallbarhetsarbete enligt GRI Arsredovisningen tillsammans med denna GRI-bilaga utgér Wihl-
(Global Reporting Initiative). Tidigare ar har vi ldmnat en separat borgs hallbarhetsredovisning for 2016 enligt nivan GRI G4 Core.
hallbarhetsredovisning. | ar har vi valt att rapportera hallbarhets- Informationen &r inte granskad av extern part.

arbetet i arsredovisningen. Denna bilaga kompletterar arsredovis- | arsredovisningen pa sidan 125-127 finns ett GRI-index som visar
ningen med ytterligare upplysningar inom hallbarhetsomradet och var de olika upplysningarna finns.

innehaller framst upplysningar som inte finns i drsredovisningen.

Generella standardupplysningar

Organisationen

G4-10 Total personalstyrka, uppdelat pa anstallningsform, Koénsfordelning
region, kon etc. samt véasentliga forandringar under
redovisningsperioden Antal Antal Andel
personer kvinnor kvinnor
Nyckeltal Styrelse 7 3 43 %
Antal medarbetare per 2016-12-31 139 Koncernledning 5 3 60 %
Antal heltidstjanster per 2016-12-31 132 Chefer 20 9 45 %
Personalomsattning, % Totalt 13,5 Tjansteman 82 M 50 %
Sverige 7,8
Kollektivanstallda 57 10 17 %
Medelalder, ar 44,5
Totalt 139 51 37%
Sjukfranvaro, % 1,03
Andel heltidsarbetande, % 89
Andel deltidsarbetande, % n

G4-11 Andel medarbetare som omfattas av kollektivavtal
Medarbetare per region, 2016-12-31 Samtliga medarbetare pa Wihlborgs i Sverige omfattas av kollek-
tivavtal. De danska medarbetarna omfattas inte av kollektivavtal.

Malmo 60
Helsingborg 27
Lund 17
Koépenhamn 35
Totalt 139
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G4-12 Organisationens vardekedja

Wihlborgs har ett stort antal leverantdrer som utfor olika tjdnster.
Manga av leverantorerna anlitar i sin tur underleverantorer. Leve-
rantérerna finns inom en ldng rad omraden - de stérsta grupperna
sett till inkdpsvolymer ar:

* Bygg och anldaggningsentreprendrer

 Elinstallationer

e Energi

* Ventilationsarbeten

» Konsulter

Redovisningens omfattning
och avgransningar

G4-18 Processer for att identifiera redovisningens innehall
och avgréansningar

G4-24 Intressentgrupper
G4-25 Principer for urval av intressenter

Utifran intressentdialoger och GRI:s bruttolista inleddes 2014
arbetet med att satta ett 6vergripande hallbarhetsramverk for
Wihlborgs enligt de nya riktlinjerna GRI G4. Detta arbete resulte-
rade i en forsta prioritering, som presenterades i 2014 ars redo-
visning. | GRI:s bruttolista finns flera aspekter som handlar om
lagefterlevnad. For Wihlborgs &r det en sjélvklarhet att folja och
arbeta i enlighet med gallande lagar — och utifran detta beslutades
att de aspekter som kan kopplas till lagefterlevnad ska anses som
prioriterade &ven om vi inte satter mal och l6pande rapporterar pa
dessa enligt GRI. | de fall eventuella lagévertréadelser sker kommer
vi att rapportera om dessa.

Vi har delat in de vasentliga aspekterna i fyra hallbarhetsomra-
den. Detta ger en god 6versikt och en koppling mellan GRI och
var verksamhet. Beslutet om vilka omraden som skulle prioriteras
grundades pa intervjuer med olika intressentgrupper. Syftet var
att stdmma av med dem vilka aspekter inom respektive omrade
som vi bor rapportera enligt GRI, respektive informera om pa annat
satt. Intressentdialogen bestod av intervjuer med representanter
fran véra olika grupper av nyckelintressenter. Féljande grupper
var representerade: langivare (1), hyresgaster (4), leverantorer (2),
samarbetspartners (2), investerare (1) och styrelse (1). Urvalet av
nyckelintressenter gjordes utifran storlek och tillganglighet samt
langsiktiga relationer. | intervjuerna bad vi respektive intressent
att resonera kring vilka aspekter de ser som hogst prioriterade for
Wihlborgs. Resultaten fran dessa intervjuer vagdes samman med
information frdn andra dialogtillfallen sdsom kundnojdhetsunder-
sokningar och medarbetarundersokningar samt med resultat fran

tidigare genomforda intressentdialoger. Malet med prioritering-
en av aspekterna har hela tiden varit att bli mer stringenta i var
rapportering och kommunikation och att fa storre effekter av de
insatser som gors.

Efter intervjuer och reflektion kring de synpunkter vi fatt pa vart
ramverk gjorde vi ndgra mindre justeringar avseende aspekter.
Resultatet redovisas pa kommande sidor. Det finns sjalvklart fler
viktiga omraden och initiativ, och de som inte redovisas enligt GRI
kommer vi att informera om pa var webbplats. | hela processen
konsulterades aven en extern miljo- och hallbarhetsexpert for att
fa extern expertis avseende GRI G4 och for att fa en neutral part
med i varje fas.

Infor &rets integrering av redovisningen in i drsredovisningen

har en forsta kontroll gentemot GRI:s uppdaterade riktlinjer (GRI
Standards) gjorts for att vi redan nu ska paborja var forflyttning till
dessa riktlinjer.

Resultatet av intressentdialogen, kopplat till var strategi, ledde
alltsa fram till ett ramverk som bestar av fyra omraden:

» Hallbara fastigheter

* Ansvarsfulla afférer

» Attraktiv arbetsgivare

* Engagemang for region och samhille

Inom dessa fyra omraden har intressenterna prioriterat en rad
aspekter och vi har valt ut lampliga indikatorer.

Under 2016 har dialog med Wihlborgs intressenter bland annat
skett i form av en kundnojdhetsundersdkning. | denna finns en
frdga om huruvida man tycker att det ar nagot inom hallbarhets-
omradet som Wihlborgs bor satsa ytterligare pa. Svaren visade pa
ett stort engagemang och hoga forvantningar pa Wihlborgs som
hyresvard néar det galler att arbeta med hallbarhetsfragor och foku-
serade i hogre utstrackning an tidigare pa kallsortering, energi-
effektivisering, miljocertifiering och gréna hyresavtal.

Arets hallbarhetsredovisning ar en del av rsredovisningen. Vi
foljer fortsatt redovisningsstandarden for GRI G4, men dessa delar
ar inte externt bestyrkta. | 6vrigt galler samma avgréansningar och
omfattning som tidigare ar.
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G4-19 Viasentliga aspekter som identifierats i processen med att definiera rapportens innehall

G4-20 Avgransningar inom organisationen, for varje vasentlig aspekt

G4-21 Avgransningar utanfor organisationen, for varje vasentlig aspekt

DELOMRADE

VASENTLIG ASPEKT

AVGRANSNING*

STYRNING

INDIKATOR

Certifierade byggnader

Leverantorer (sv)
Wihlborgs (sv)
Hyresgaster (sv)
Sambhallet (sv)

Etiska riktlinjer
Miljopolicy
Miljéoprogram 2016-2018
Riktlinjer for certifiering
Projektanpassat
miljoprogram

Etiska riktlinjer

Typ och antal certifierade
byggnader. (CRE8)

Andel certifierade byggnader
av hela bestandet. (CRE8)

Energikonsumtion i den egna
organisationen. (EN3)

Leverantorer Miljopolicy Byggnaders genomsnittliga
Hﬁllbara fastighete[' Energianvandning \F/:hhlbo-r.gs Miljoprogram 2016-2018 energiprestanda. (CRE1)
yresgaster ) )
Reducering av energikonsum-
tion. (ENG)
Direkta och indirekta utslapp.
Leverantérer Etiska riktlinier (EN15, EN16, EN17)
. N N Wihlborgs 1ska riktiny Minskning koldioxidutslapp.
Klimatpaverkan/utsléapp . Miljopolicy
Hyresgaster Miljéoprogram 2016-2018 (EN19)
Samhallet joprog Genomsnittlig klimatpaverkan
fran byggnader. (CRE3)
Wihlborgs Arsredovisning och
Ekonomiskt resultat Samhallet Styrelsens uppdrag o 9
Agare delarsrapporter. (EC1)

Ansvarsfulla affarer

Anti-korruption

Leverantorer (sv)

Etiska riktlinjer
FN Global Compact
Uppférandekod

Whistleblowingfunktion.
Antal incidenter relaterade
till korruption. (SO5)

Wihlborgs Attestregler Utbildning i affarsetik for
Guide i affarsetik alla anstéllda. (SO4)
Andel anstallda representerade
. Arbetsmiljopolicy i arbetsmiljégrupp. (LAS)
Arbetsmiljo \I;Vei\;ﬁ{)ir;tosrer Uppférandekod Dodsfall, skador, arbetsrelat-
9 Projektavtal erad franvaro. (LAG)
No6jd medarbetarindex (NMI)
Attraktiv arbetsgivare
Kompetensutvecklin Wihlbords Riktlinjer for medarbetar- Andel genomférda samtal.
P 9 9 samtal (LA11)
Andel kvinnor i styrelse, kon-
Mangfald och jamstalldhet Wihlborgs Jamstélldhetspolicy cernledning, chefsbefattning
och totalt. (LA12)
Socialt engageman Wihlborgs Sponsringspolic Andel sponsringsinitiativ med
929 9 Samhallet P gspoticy CSR-pragel.

Engagemang for region

och samhaille

Lokala investeringar

Leverantérer (sv)
Wihlborgs
Samhallet

Inképspolicy
Uppférandekod

Andel inkop som gors av lokala
leverantorer. (EC9)

* | vardekedjan paverkas foljande aktorer av aspekten. Markeringen (sv) visar att endast den svenska verksamheten omfattas.

Hillbara
fastigheter

Engagemang for Ansvarsfulla

region och samhiille affirer
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Kommunikation
med intressenter

G4-26 Intressentdialoger

G4-27 Viktiga omraden och fragor som har lyfts via kommunika-
tionen med intressenter och hur dessa omraden och
fragor hanterats.

| tabellen nedan finns en sammanstallning med exempel pa
intressentgrupper och pa mer formaliserade dialoger som gors pa
regelbunden basis med vara nyckelintressenter.

Nyckelintressenter Dialogtillfallen

Hyresgaster Kundnoéjdhetsundersokning
Wihlborgs Kontaktyta

Lopande dialog med ansvarig fastighetsvard/
forvaltare

Avstamning grona hyresavtal

Aktiedgare Arsstamma

Investerarmoten

Medarbetare Medarbetarsamtal
Medarbetarundersékning

Manadsmoten (resp. kontor)

Langivare Moten med respektive bank

Finansiell rapportering/Financial hearings

Leverantorer Upphandlingsprocess

Arlig avtalsrevidering

Revidering av hallbarhetsarbetet i samband med
omférhandling/omtecknande av avtal
Wihlborgs Kontaktyta

Uppfoljningsmoten under/efter byggprojekt

Sambhalle Citysamverkan i Malmo, Helsingborg och Lund
Olika dialogforum i samband med stadsplanering

Styrelse Styrelsemoten

L
Bolagsstyrning
G4-34 Organisationens bolagsstyrning, inklusive kommittéer

understallda styrelsen, samt kommittéer ansvariga for
beslut kring ekonomisk, miljomassig och social paverkan

Wihlborgs &r ett borsnoterat foretag som omfattas av regelverket
for bolagsstyrning. Utdver lagstiftningen finns den svenska koden
for bolagsstyrning och borsens regelsystem. Verksamheten under-
gar kontroll och 6vervakning av externa revisorer och Nasdaq
Stockholm. Mer om detta i den fullstandiga bolagsstyrningsrap-
porten som finns pa wihlborgs.se/bolagsstyrningsrapporter och
pa sidan 117-124 i arsredovisningen for 2016.

Det &r styrelsens och koncernledningens ansvar att arbetet inom
miljo, arbetsmiljo, Gversyn av etiska riktlinjer, socialt ansvar och
hallbar ekonomisk utveckling efterfoljs enligt de regler, strategier
och mal som satts upp. | ansvaret ingar ocksa att en hallbarhets-
redovisning presenteras enligt GRI, vilken &ven fungerar som
Wihlborgs Communication on Progress enligt Global Compacts
principer.

Koncernledning och CSR-grupp

Wihlborgs vd bér det 6vergripande ansvaret for att styra den
dagliga verksamheten. Verkstallande direktor, som ocksa &r sty-
relseledamot, rapporterar direkt till Wihlborgs styrelse. N&r det
géller fragor inom hallbarhetsomradet tas dessa upp l6pande pa
koncernledningsmétena. Lopande rapportering och uppfoljning i
koncernledningen sker genom féredragningar av personer ansvari-
ga for olika delomraden som miljo, HR, kommunikation och finans.
Foretagets CSR-grupp har arbetat med dessa fragor pa tvaren.

Verksamheten i Danmark

Wihlborgs verksamhet i Danmark &r en mindre del av helheten och
forutsattningarna pa den danska marknaden &r annorlunda pa flera
satt. Darfor har verksamheten hittills bedrivits relativt sjalvstandigt,
vilket aven géller hallbarhetsarbetet. Det har dock tagits ett flertal
initiativ som ligger i linje med Wihlborgs hallbarhetsarbete under
de senaste aren. Under 2016 har inkopsavdelningen exempelvis
gjort en granskning av leveranttrer och avtal och dven de danska
medarbetarna deltog i den medarbetarundersdkning som gjordes
i samarbete med Great Place to Work. Inom miljoomradet finns

ett strategiskt samarbete och ett [6pande erfarenhetsutbyte och
den danska verksamheten kommer successivt att integreras med
koncernens dvergripande miljostyrning.
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Valda aspekter och specifika indikatorer
Ansvarsfulla affarer

EKONOMISK PRESTANDA

EC 1 Skapat och levererat direkt ekonomiskt varde

Skapat och foérdelat Skapat och férdelat
ekonomiskt varde, Mkr 2016 2015 Kommentarer ekonomiskt varde, Mkr 2016 2015 Kommentarer
Direkt tillskapat varde Fordelat ekonomiskt varde
Intékter 2035 1953 Vara hyresintakter kommer Medarbetare 108 93  Inkluderar oner och sociala
fran foretag och organisa- avgifter till vara anstéllda i
tioner som &r verksamma Malmé, Helsingborg, Lund
i var region. Vara lokaler och Képenhamn.
skapar forutsattningar for
d.em att bedrlva och utveckla Langivare 459 437 Réantekostnader till vara langi-
sina respektive verksam- P, .
vare som primart &r de storre
heter. X
nordiska bankerna.
Vardeforandringar fas- 2504 1615 En gﬂod iéntg_si:titg félrvaltr;ing Samhallet 400 680  Inkluderar bokférda skatter,
tigheter avvara a:l |gthe er nvezer- fastighetsskatt och moms. |
'”9‘3?' ochu dy”:'”g Elv oS- tillagg till detta betalar Wihl-
sa,f rlgfevatarbeut:/e(cj tlngen borgs dven energiskatter och
avfastighetsbestandet. stampelskatter.
Vardeforandringar derivat -265 269 \/‘:irdet pa rén"te“sékr.ingaﬁ Leverantorer 360 358 Wihlborgs leverantorer finns i
paverkas av férandringar i . 2
s stor utstrackning pa de lokala
marknadsréntorna. P .
marknader déar vi verkar. Foru-
B tom de kostnader som betalas
Ovriga intakter 29 10 Inkluderar ranteintakter och till leverantorer investerar vi
resultatandelar. aven betydande belopp ivara
fastighete__r, under 2016 totalt
989 Mkr. Aven dessa inkop
Summa direkt sker till stor del av lokala
tillskapat varde, Mkr 4303 3847 leverantorer.
Agarna 403 365 Utdelning till de ca 24 000
aktiedgarna.
Summa 1730 1933
fordelat varde, Mkr
Kvar i verksamheten 2573 1914
Avkastning pa 29,3 28,8
eget kapital i procent
Mali procent 5,8 6,3
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Hallbara fastigheter

CERTIFIERADE BYGGNADER
CRE8 Andel certifierade byggnader

Status for miljécertifierade byggnader inom Wihlborgs 2016-12-31

Ort Fastighet GreenBuilding Miljobyggnad LEED BREEAM Status
Malmo Skéneland 1 GreenBuilding Miljobyggnad Silver Certifierad 2009 (GB) och 2015 (MB)
Malmo Géngtappen 1 Miljobyggnad Silver Certifierad 2016
Malmo Gangtappen 2 GreenBuilding Miljobyggnad Silver Certifierad 2013
Malmo Hamnen 22:188 (Magasinet) Miljobyggnad Brons Certifierad 2014
Malmo Kranen 8 (Ubatshallen) Miljobyggnad Silver Certiferad 2016
Malmo Sirius 3 GreenBuilding Miljobyggnad Guld Pagaende
Malmo Nora 11 Miljebyggnad Silver Certifierad 2016
Malmo Gimle 1 (Dungen) Miljobyggnad Guld Pagaende
Malmo Uven 9 Miljobyggnad Brons Pagaende
Lund Posthornet 1 Miljobyggnad Guld P&gaende
Lund Armaturen 4 Miljobyggnad Silver Certiferad 2015
Lund Landsdomaren 6 Miljobyggnad Silver Certifierad 2013
Lund Syret 3 (Ideon Gateway)  GreenBuilding Miljobyggnad Guld LEED Platina Certifierad 2013
Lund Ostra torn 27:12 GreenBuilding Miljobyggnad Guld BREEAM-SE Outstanding  Certifierad GB 2014
(MAX 1V, byggnad E, kontor) Certifierad Miljobyggnad 2014
Certifierad Breeam Design Stage 2015
Certifierad Breeam As Built 2016
Lund Ostra torn 27:12 GreenBuilding Miljobyggnad Guld Certifierad GB 2015
(MAX 1V, byggnad A-D) Certifierad Miljobyggnad 2015
Lund Landstinget 2 Miljobyggnad Silver Certifierad 2015
Lund Flexenheten (vid Max V) Miljébyggnad Guld Pagaende
Helsingborg  Polisen 4 (f.d. Polisen3) GreenBuilding Certifierad 2011
Helsingborg  Polisen 4 (tillbyggnad) Miljobyggnad Guld Pagaende
Helsingborg  Floretten 4 Miljobyggnad Guld Certifierad 2014
Helsingborg ~ Terminalen 1 (Knutpunkten) Miljobyggnad Guld Certifierad 2015
Helsingborg  Sadelplatsen 13 Miljobyggnad Brons Certifierad 2015




8 Bilaga till Arsredovisning 2016

ENERGIFORBRUKNING

EN 3 Energiférbrukning i den egna organisationen

Total energiforbrukning kWh - El, fjarrkyla, fjarrvarme, gas och olja (fastigheter)

El

2014 62712998
2015 67987704
2016 65411469

Fjarrkyla

2014 8817 821
2015 7233740
2016 8505189

Fjarrvarme

2014 109 554 799
2015 98 913 312
2016 105 358 144

Gas*

2014 4470 900
2015 3526 113
2016 3 865638

Olja

2014 O
2015
2016 O

o

Total yta Wihlborgs
2014 1548 227

m?2
2015 1622728

2016 1619 317

229 421 kvm i Danmark &r ej inkluderade eftersom en del av ytan avser kallager och en del avser ett storre férvary som skedde i december 2016.
*16 procent av var gas &r férnybar biogas (6vrig gas &r fossil naturgas).

Energiférbrukning kWh i procent

2.4 % 33,89
Gas . El
2014
Totalt kWh
185 556 518
/ N
59,0 % 4,8 %
Fjarrvarme Fjarrkyla

2,0 % 35,1 %
G;s ? \ ’ I?l

2015

Totalt kWh
177 660 869

/ N
57,9 % 5,0 %
Fjarrvarme Fjarrkyla

2016

Totalt kWh
183140 441

/ N

57,5% 4,7 %

Fjarrvarme Fjarrkyla
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CRE?1 Relativ energiforbrukning i byggnader

KWh per ort och kvadratmeter under 2016

173 239 = 5342460 ;.
Képenhamn Helsingborg
E\l«\/ h/m?2 6 7 \kl\a\/rhn}iw 2 76 25 E\l/Vh /m?2 72 ?\'I\i/r:}(:w 2 1 O 1

Kyla Gas Totalt Kyla Gas Totalt
kWh/m? 8 kWh/m2 kWh/m?2 3 kWh/m?2 0,3 kWh/m?2 kWh/m?2

204 249

62 E\l/\/h/m2 61 \k,\i;h";leﬁz

Kyla Gas Totalt
19 kWh/m? 3,3 kWh/m?2 kWh/m?2

707 583

55 E\l«\/h/mz 60 \k/\%“i\l/'frlr;iwz 122

4 Kyla 2 Gas Totalt
kWh/m?2 kWh/m2 KWh/m2

229 421 kvm i Danmark &r ej inkluderade eftersom en del av ytan avser kallager och en del avser ett storre férvary som skedde i december 2016.

Wihlborgs energiférbrukning i Sverige fordelat pa 1446 078 m%
EL45kWh/m?  Kyla 6 kWh/m?  Varme 65 kWh/m?  Gas 2 kWh/m? Total 118 kWh/m?

Wihlborgs totala energiforbrukning férdelat pa 1619 317 m2:
EL40 kWh/m?  Kyla 5 kWh/m?  Varme 65 kWh/m?  Gas 2,4 kWh/m? Total 113 kWh/m?
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UTSLAPP
EN 19 Atgirder fér att minska utslipp av vixthusgaser

Tabellen nedan visar andelen fornybar energi. Lds mer om vart arbete med att
minska var klimatpéaverkan pa sidan 64-65 i drsredovisningen.

Energileverantor Procentandel fornybart*

2016 Fjarrvarme  Fjarrkyla El Gas
E.ON 42%* 100 100 0
Oresundskraft 100 100 100 90
Kraftringen 100 100 100 0
EON 100%**

* Fornybart innebér en energiproduktion som inte ar baserad pa fossila brénslen som kol,
olja eller naturgas.
** E.ON:s vérde for fjarrvarmen kopplat till fordelning fossilt/férnybart och koldioxidutslapp
per kWh &r preliminara och bygger pa redovisade uppgifter for ar 2015.
*** Allokerad produkt fér 15,9 GWh av fjarrvarmen i Malmo av totalt 42,6 GWh.

EN 15 Direkta utslapp av vaxthusgaser (Scope 1)
EN 16 Indirekta utslapp av vaxthusgaser (Scope 2)
EN 17 Ovriga indirekta utsldpp av vixthusgaser (Scope 3)

Wihlborgs totala koldioxidutslapp i ton de senaste tre aren:

o

Ar 2016 2015 2014
Scope 1Ton 348 441 516
Scope 2 Ton 5704 8 010 9177
Scope 3 Ton 68 63 203
Totalt Ton 6120 8513 9 896

CRE 3 Relativa utslapp fran byggnader

Wihlborgs totala koldioxidutslapp kWh/m2:

Ort m22016 kWh/m?  CO,kg/m?  CO,kg/m?

Totalt 2016 2015
Malmo 707 583 122 53 8,7
Helsingborg 534 246 101 1,2 1,2
Lund 204 249 146 0,9 11
Totalt Sverige 1446 078 118 31 51
Kopenhamn (Danmark) 173 239 76 6,5 57

Totalt Sverige & Danmark 1619 317 13 3,5 5,4
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Attraktiv arbetsgivare

ARBETSMILJO OCH SAKERHET
LA6 Skador, sjukdomar, franvaro samt dédsfall orsakade av arbete,
per region och kon*

Wihlborgs har en &g sjukfranvaro. Under 2016 uppgick den i Sverige
till 1,03 (1,31) procent och i Danmark ar motsvarande siffra 2,52 (3,11).

Andelen langtidsfranvaro (60 dagar eller mer) av den totala sjukfran-
varon var 0 (9,78) procent. Under 2016 har vi haft O tillbud, 4 lindriga

olycksfall, O arbetsrelaterade sjukdomar och inga dodsfall.

Nar det géller var projektverksamhet har vi under 2016 inte haft nag-
ra olyckor eller tillbud dér vi sjélva varit ansvariga for att rapportera
skadan. | de projekt vi driver aldggs alltid entreprendren ansvaret att
gora arbetsmiljoplan och svara for saval utbildning som uppféljning.
Under 2016 har vara entreprendrer rapporerat 3 olyckor som kan
ligga pa gransen till allvarlig arbetsolycka. Ingen &r definierad som
allvarlig olycka i de rapporter vi tagit del av. En av olyckorna &r be-
kraftad utan sjukfranvaro, en troligen utan sjukfranvaro och en med
mojlig sjukfranvaro. Vi har ocksa fatt rapport om en olycka (O1) utan
sjukfranvaro.

*Vibedomer det ej relevant att rapportera detaljer avseende frek-
vens eller nedbrutet per kdn/region.
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Nyckeltal och berakningar

For att pavisa att nyckeltalen i hdllbarhetsredovisningen ar tillférlitliga sammanstalls nedan
tillvagagangssatt for berakning av klimatutslapp. Berdkningarna gors enligt redovisnings-
standarden Green House Gas Protocol (GHG Protocol) och beréknas for Scope 1-3.

Beriknings- och redovisnings-
principer for klimatpaverkan

SCOPE 1

Servicebilar och formansbilar

Berakningen av klimatpaverkan fran Wihlborgs servicebilar baseras
pa den arliga anvandningen av bransle (bensin, diesel, naturgas,
etanol och biogas) i liter eller kubikmeter som inrapporteras fran
leverantoren Autoplan till Wihlborgs personalchef. Volymen multipli-
ceras med emissionsfaktorer fran Vagverket och Svenska petro-
leum- och biodrivmedelsinstitutet (SPBI).

Koldmedia

Klimatpaverkan frén kéldmedia Wihlborgs anvander (R407C, R410A,
R404A, R417A, R22) beréknas utifran det lackage som uppmatts
under aret. Lackaget beréknas utifran pafylld méngd subtraherat
med omhéndertagen méangd av respektive kdldmedium som sedan
multipliceras med respektive emissionsfaktor fran Naturvardsverket.

Bransle, Emissionsfaktor

Bensin, 2,36 kg CO, ekv/liter, SPBI

Etanol (85%, 50/50 sommar/vinter) 0,47 kg CO, ekv/liter, SPBI
Diesel, 2,53 kg CO, ekv/liter, SPBI

Naturgas, 2,58 kg CO, ekv/m3, Trafikverket

Biogas, 0,51 kg CO, ekv/liter, Trafikverket

Kéldmedium Emissionsfaktor

R407C, 1525 kg CO, ekv/kg, Naturvérdsverket
R410A, 1725 kg CO, ekv/kg, Naturvérdsverket
R404A, 3 260 kg CO, ekv/kg, Naturvardsverket
R417A,1950 kg CO, ekv/kg, Naturvardsverket
R22,1700 kg CO, ekv/kg, Naturvardsverket

Inkop av energi SCOPE 2 - emissionsfaktorer

SCOPE 2

Energianvandning

Energianvandningen omfattar samtlig energi som Wihlborg kdper in
och hanterar inom koncernen. Detta betyder att den ink&pta energin
inkluderar den energi Wihlborgs képer in till samtliga fastigheter
och déar energin pa nagot vis faktureras vidare till hyresgaster. Detta
inkluderar &ven den energi som anvands vid Wihlborgs samtliga
kontor pa orterna Malma, Helsingborg, Lund och Képenhamn.

Inkdp av energi omfattar energislagen el, fjarrvarme, gas och
figrrkyla. Omrékningsfaktorerna for energi utgar fran de faktiska
vardena som erhalls fran energibolagen i Sverige och Danmark.
Energiférbrukningen for energislagen el, figrrvarme gas och fijarrkyla
multipliceras med omrakningsfaktorerna fran respektive energileve-
rantor. Se tabellen nedan.

SCOPE 3

Flygresor

Uppgifter om utslépp av koldioxid fran flygresor erhalls fran Wihl-
borgs affarsresebyra.

Privata bilar i tjanst

Utslapp fran anvéndning av privata bilar i tjanst baseras pa persona-
lens inrapportering av antal korda mil. Branslet antas vara bensin for
samtliga privata bilar i tjanst. Strackan multipliceras med emissions-
faktorn for bensin, se tabell pa foregaende sida for servicebilar och
tjanstebilar.

Avfall

Klimatpaverkan fran avfall uppkommer bade vid transport av avfall
och vid omhandertagandet av avfallets olika fraktioner. Klimatpaver-
kan for transport och omhéndertagande av avfall har beraknats utifrén
den totala vikten multiplicerat med emissionsfaktorer angivna av Suez
respektive Ragnsells vilket ar de kommersiella/privata féretag som
Wihlborgs anlitar for hantering av avfall. (Avfall fran fastigheter som
hanteras via offentliga renhallningsaktorer &r inte inkluderat.)

Bolag Enhet El Fjarrvdrme Ursprungsmarkt Gas Fjarrkyla Biogas
fjarrvarme

Oresundskraft g CO, ekv/kWh 0 247 0

E.ON g CO, ekv/kWh 0 127* 205 0

Kraftringen g CO, ekv/kWh 0 203 2,23 0

Danmark g CoO, ekv/kWh 230 68,0 204

* E.ON:s véarde for fjarrvarmen kopplat till férdelning fossilt/fornybart och koldioxidutslapp per kWh &r preliminéra och bygger pa redovisade

uppgifter fér ar 2015.



