Protokoll fort vid arsstimman i
Wihlborgs Fastigheter AB (publ),
org. nr 556367-0230, den 21 april
2010

Plats och tid: Slagthuset i Malmo kl. 17.00

Nérvarande: Pa stimman nérvarande aktiedgare samt representerade aktier och

L§

2§

3§

48

5§

6§

78

roster framgar av bilaga 1.

Staimmans 6ppnande
Arsstimman 6ppnas av Erik Paulsson.

Val av ordforande vid stiimman
Till ordférande vid stdimman viljs Erik Paulsson som uppdragit at Christer
Johansson att fora protokollet.

Upprittande och godkinnande av rostlingd
Forteckning dver vid stimman representerade aktier och roster enligt bilaga 1
upprittas och godkénns att gilla sdsom rostlangd vid stimman.

Val av en eller tva justerare
Till att jamte ordféranden justera dagens protokoll viljs Annika Bostrém och
Tore Vestergard.

Godkinnande av dagordning
Det forslag till dagordning som kallelsen innehallit godkédnns sdsom dagordning,

bilaga 2.

Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad
Beslutas att drsstdmman &r i behorig ordning sammankallad.

Verkstillande direktérens anférande
Bolagets verkstdllande direktor, Anders Jarl, héller anférande. Dérefter foljer
fragestund.



8§

9%

10 §

11§

12 §

Framliggande av  darsredovisning och revisionsberiittelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse

Framlades Aarsredovisning f6r &r 2009 innehdllande balansrdkning och
koncernbalansrakning 2009-12-31, resultatrikning och koncernresultatrikning
for 2009 samt revisionsberittelse, bilaga 3.

Stimman beslutar om
a) att faststilla i arsredovisningen intagen balansriakning,
koncernbalansrakning, resultatrakning samt koncernresultatridkning;

b)  att disponera fria vinstmedel i enlighet med styrelsens och verkstéillande
direktorens forslag enligt bilaga 4.

¢} att bevilja styrelsen och verkstillande direktdren ansvarsfrihet for
rakenskapséret; och

d)  att avstimningsdag for vinstutdelning skall vara den 29 april 2010.

Beslut om antal styrelseledamoéter och revisorer
Beslutas att bolagets styrelse skall besta av atta ledamoter.

Faststiillande av styrelse- och revisorsarvoden

Beslutas att styrelsens skall erhdlla ett arvode om hogst 940.000 kronor att
fordelas sé att ordféranden erhaller 220 000 kr och ledamot ej anstilld i bolaget
erhéller 120 000 kr.

Beslutas att revisorn skall erhélla erséttning enligt rékning.

Val av styrelse och styrelseordférande

Beslutas att for tiden intill slutet av nésta arsstimma omvélja Kerstin
Fredriksson, Sara Karlsson, Anders Jarl, Helen Olausson, Erik Paulsson,
Tommy Qvarfort och Johan Qviberg samt att genom nyval vélja Per-Ingemar
Persson till ordinarie styrelseledaméter. Presentationen av ledamdéterna framgar

av bilaga 5.

Beslutas att for tiden intill slutet av nésta arsstimma vélja Erik Paulsson till
styrelseordférande.

bl



13 §

14 §

15§

16 §

Beslut om principer om hur valberedningen skall utses
Beslutas att bifalla valberedningens forslag i d4rendet enligt bilaga 6.

Beslut om principer fir ersittning och anstillningsvillkor fir
koncernledningen

Beslutas att bifalla styrelsens f6rslag till principer for erséttning och
anstillningsvillkor for koncernledningen enligt bilaga 7.

Beslut om bemyndigande att férviirva och dverlata egna aktier

Efter foredragning av &rendet invdnder Aktiespararnas representant, Tore
Vestergard, mot forslaget med hénvisning till samma argument som tidigare
framforts. Upplyses att de utldndska aktiedgarna Fortis Global Real Estate
Fund ( 31156 roster) och Mackenzie Universal World Real Estate Class
(22 549 roster) pa stimman foretridda av advokat Annika Bostrom
representerande sammanlagt 53 705 roster i forvdg meddelat att de avser rosta
emot beslutet.

Beslutas att bifalla styrelsen forslag till bemyndigande att forvérva och 6verléta
egna aktier enligt bilaga 8. Styrelsens yttrande enligt 19 kap 22 §
aktiebolagslagen framgar ocksa av denna bilaga.

Bemyndigandet giller langst intill nésta drsstdmma.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
motsvarande maximalt 10 procent av utestiende aktier

Efter foredragning av &drendet invdnder Aktiespararnas representant, Tore
Vestergard, mot forslaget med hénvisning till ett bemyndigande som
tillsammans med bemyndigandet att dterkopa egna aktier ger styrelsen ett for
stort utrymme att spdda ut bolagets aktier.

Upplyses att de utlindska aktiedgarna Enhanced RAFI Small International L.P
( 600 roster) och Stichting Pensioenfonds voor Huisartsen (1 461 roster) pé
stimman foretridda av advokat Annika Bostrom representerande sammanlagt

2 061 roster 1 forvdg meddelat att de avser att rosta emot beslutet.

Beslutas att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfillen fore nésta
arsstimma fatta beslut om nyemission av aktier upp till ett antal som
sammanlagt hogst motsvarar 10 procent av vid emissionsbemyndigandet totalt
antal registrerade aktier. Styrelsen skall dga ratt att besluta om avvikelse frén



aktiedgarnas foretradesritt liksom om bestdimmelse enligt 13 kap 5 § 1 st 6 p
aktiebolagslagen (apport, kvittning eller andra villkor).

Emission far endast ske till marknadsmassigt pris. Mot beslutet reserverar sig

Aktiespararna med 40 roster.

17§ Ovriga drenden
Antecknas att nagra dvriga fragor inte férekom.

18 § Stiimmans avslutning
Stimman gratulerar Erik Paulsson till erhéllandet av Patriotiska sillskapets

medalj. Dérefter avslutas stimman.

Vid protokollet: Justeras:

Christer Johansson Erik Paulsson

Annika Bostrom

Tore Vestergérd
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Bilaga 2

Dagordning vid Wihlborgs Fastigheter AB (publ)
arsstimma i Malmo onsdagen den 21 april 2010

1.

25

10.

11.

12:

Stdmmans 6ppnande
Val av ordf6érande vid stimman, bilaga 3

Upprittande och godkédnnande av rostlangd, bilaga 1 (finns
tillgénglig arsstimmodagen)

Val av en eller tva justerare

Godkénnande av dagordning

Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad
Verkstillande direktdrens anforande

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen

Beslut om

a. faststillande av resultatrdkning och balansrdkning samt
koncernresultatrikning och koncernbalansrdkning

b. dispositioner betriffande bolagets vinst enligt den faststillda
balansrakningen, bilaga 2

c. ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande
direktdren

d. avstimningsdag, for det fall &rsstdmman beslutar om
vinstutdelning, bilaga 2

Beslut om antal styrelseledaméter, bilaga 3
Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden, bilaga 3

Val av styrelse och styrelseordforande, bilaga 3

§



13.

14.

15.

16.

1%,

18.

Beslut om principer om hur ledaméter i valberedningen skall
utses, bilaga 4

Beslut om principer for erséttning och anstéllningsvillkor for
koncernledningen, bilaga 5

Beslut om bemyndigande for styrelsen att forvérva och dverldta
egna aktier, bilaga 6

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
motsvarande maximalt tio procent av utestdende aktier, bilaga 7

Annat drende som ankommer pa stimman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen

Stimmans avslutning

¥z



Bilaga 4
Utdelning, punkt 9 b och d

Styrelsens forslag om kontantutdelning

Forslag till vinstdisposition
Till &rsstimmans forfogande finns i moderbolaget stdende vinstmedel om:

Fria reserver 1625967511
Arets resultat 148 462 908
Summa 1774 430 419

Styrelsen foreslér att beloppet disponeras enligt foljande:

Till aktiedgarna utdelas 6,75 per aktie 2597391 457
I ny rdkning balanseras 1515038 962
Summa 1774 430 419

Beslutar arsstimman enligt forslaget, beréknas kontantutdelningen komma att utsdndas av
Euroclear Sweden AB torsdagen den 29 april 2010.

Styrelsens yttrande avseende foreslagen vinstutdelning

Motivering

Koncernens egna kapital har berdknats i enlighet med de av EU antagna IFRS-standarderna
och tolkningarna av dessa (IFRIC) samt i enlighet med svensk lag genom tillimpning av
Rédet for finansiell rapporterings rekommendation RFR 1.2 (Kompletterande
redovisningsregler f6r koncerner). Moderbolagets egna kapital har berdknats i enlighet med
svensk lag och med tillimpning av Réadet f6r finansiell rapporterings rekommendation RFR
2.2 (Redovisning for juridiska personer).

Den foreslagna vinstutdelningen &r baserad pa 50 procent av det 16pande
forvaltningsresultatet och 50 procent av realiserat resultat frén fastighetsforséljningar
reducerat med en schablonskatt om 26,3 procent, vilket anknyter till Wihlborgs
utdelningspolicy.

Styrelsens bedomning &r att den foreslagna utdelningen ej kommer att paverka bolagets
framtida affirsmojligheter. Utdelningen &r inte i strid med koncernens finansiella mal.

Koncernens soliditet beriknas efter den foreslagna utdelningen uppga till 27,9 procent.
Likviditeten inklusive laneutrymme inrymmer mycket vél foreslagen utdelning.

Styrelsens forslag till avstimningsdag

Som avstdmningsdag for kontantutdelningen foreslas mandagen den 26 april 2010.

Malmo 1 mars 2010
Styrelsen



Bilaga 5

Presentation av styrelseledaméter som foreslas till omval:

Erik Paulsson

Fodd: 1942

Styrelseordférande sedan 2004. Invald 1 styrelsen 2004.

Styrelseordférande i Backahill AB, Dios Fastigheter AB, Fabege AB och SkiStar AB.
Styrelseledamot i Brinova Fastigheter AB och Nolato AB.

Innehav i Wihlborgs: 22 501 aktier med familj och bolag. Dessutom tillkommer ett
aktieinnehav via Brinova Fastigheter AB.

Beroende i férhéllande till bolaget och storre aktiedgare.

Kerstin Fredriksson

Fodd: 1942

Vice styrelseordférande sedan 2004. Invald 1 styrelsen 2004.

Ledamot i Regionfullmiktige Skéne, styrelseledamot i Regionala utvecklingsndmnden
Skane, Kommunforbundet Skane och Skanet AB.

Innehav i Wihlborgs: 200 aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget och storre aktiedgare.

Anders Jarl

Fodd: 1956

Invald i styrelsen 2004.

Verkstillande direktor. Anstdlld i Wihlborgs sedan 2001 och i nuvarande befattning
sedan 2004.

Innehav i Wihlborgs: 153 702 aktier i privat kapitalforsékring och 18 343 via bolag.
Beroende i forhallande till bolaget, oberoende av storre aktiedgare.

Sara Karlsson

Fodd: 1969

Invald i styrelsen 2007.

Entreprenor Béstad Foretagsby.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Topeja Holding AB, Scandinavian Resort AB
och Backahill AB.

Innehav i Wihlborgs: 10 000 aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget och stérre aktiedgare.

Helen Olausson

Fodd: 1968

Invald i styrelsen 2007.

Egen foretagare.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordforande i AB Jamtsol, styrelseledamot i
Lantmiteriet, Incloode AB och Trangsviksbolaget AB.

Innehav i Wihlborgs: -

Oberoende 1 forhallande till bolaget och storre aktiedgare.



‘Tommy Qvarfort

Fodd: 1944

Invald i styrelsen 2006.

Verkstillande direktor i Abitare Fastighetsutveckling.
Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i APQ El AB.
Innehav i Wihlborgs: 50 000 aktier.

Oberoende i forhallande till bolaget och storre aktiedgare.

Johan Qviberg

Fodd: 1981

Invald i styrelsen 2004.

Egen foretagare.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Dentalbolaget Sverige AB.
Innehav i Wihlborgs: 300 000 aktier.

Oberoende i férhéllande till bolaget och storre aktieéigare.

Styrelseledaméter som foreslas till nyval:

Per-Ingemar Persson

Fodd: 1956

Koncerndirektor i Veidekke ASA med koncernansvar for entreprenadverksamheten i
Sverige och Danmark, koncernansvar for Veidekke Industri i Norge samt landsansvar
for Sverige.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Sveriges Byggindustrier.

Innehav 1 Wihlborgs: 1 000 aktier 1 privat kapitalforsdkring.

Oberoende i férhallande till bolaget och storre aktiedgare.



Bilaga 6

Beslut om principer om hur ledaméter i valberedningen
skall utses, punkt 13

Valberedningens forslag

I

En valberedning skall bildas genom att de tre storsta aktiedgarna, som onskar delta,
minst sex manader fore arsstdimma utser var sin representant. [ valberedningen skall
dven ingd en representant for de mindre aktiefigarna. Valberedningen kan dérutover
besluta att bolagets styrelseordforande skall ingd i valberedningen. Namnet pd
valberedningens ledaméter samt de dgare dessa foretréder skall offentliggoras senast
sex méanader fore &rsstimma och baseras pad det kdnda dgandet omedelbart fore
offentliggérandet. Valberedningens mandatperiod strécker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts. Ordférande 1 valberedningen skall vara den ledamot som
representerar den storsta aktiedgaren, om inte valberedningen enas om annat.

Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna, som utsett
ledaméter i valberedningen inte lingre tillhor de tre storsta aktiedgarna sé skall
ledaméter utsedda av dessa aktiedgare stilla sina platser till férfogande, och den
eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna skall dga utse sina
representanter. Skyldighet att stélla sina platser till forfogande forutsétter dock att
aktiedigaren inte lingre tillhor de tre storsta aktieigarna med en marginal om en
procent. Skulle ndgon av de tillkommande aktiedgarna avstd frén att utse en
representant skall den i storlek dérpa foljande aktiesgaren komma ifrdga. Agare som
utsett representant i valberedningen har rétt att entlediga sddan ledamot och utse en
ny representant. Lamnar ledamot valberedningen innan dess arbete dr slutfort skall
ersittare utses av samme aktiedgare som utsett den avgéngne ledamoten eller, om
denne inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna, av den nye aktiedgare som tillhor
denna grupp. Férdndringar i valberedningen skall offentliggéras.

Valberedningen skall arbeta fram forslag i foljande frdgor for beslut vid
arsstdmman:

a. forslag till ordférande vid &rsstimma

b. forslag till styrelse

c. forslag till styrelseordférande

d. forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan ordférande och &vriga

ledamoter i styrelsen samt eventuell ersdttning for utskottsarbete

e. forslag till revisorer

f. forslag till arvode for bolagets revisorer

g. eventuella forslag till fordndringar 1 férfarande for utseende av valberedning

4, Bolaget skall svara for skiliga kostnader som av valberedningen beddms

nodvindiga for att valberedningen skall kunna fullf6lja sitt uppdrag.

Malmé 1 mars 2010
Valberedningen



Bilaga 7

Beslut om principer for erséiittning och anstillningsvillkor for
koncernledningen, punkt 14

Bakgrund

Enligt koden for bolagsstyrning skall styrelsen pé arsstdmman presentera forslag till
principer for ersdttning och andra anstéliningsvillkor for koncernledningen. Med
koncernledningen avses verkstillande direktoren, ekonomi och finanschefen,
fastighetschefen, informationschefen och chefen for affiarsutveckling.

Styrelsens forslag

Styrelsen 1 Wihlborgs foreslér att erséttningar och andra anstdllningsvillkor skall vara
marknadsmaéssiga och konkurrenskraftiga. Erséttningen utgér med en fast erséttning
for samtliga 1 koncernledningen. Eventuell erséttning utdver den fasta l6nen skall vara
maximerad och relaterad till den fasta erséttningen och utges i kontanter. I
forekommande fall skall erséttning utéver den fasta 16nen vara baserad pé utfall i
forhéllande till uppsatta mal och sammanfalla med aktiedgarnas intresse. Bolaget har
for ndrvarande inte négra erséttningsataganden gentemot koncernledningen utéver den
fasta l6nen. I Wihlborgs finns en vinstandelsstiftelse som omfattar alla anstillda
forutom verkstillande direktoren. Avsattningen till stiftelsen &r hanforlig till
avkastningen pé eget kapital och dr maximerad till ett basbelopp per ar och anstalld.

Pensionséldern dr 65 &r for samtliga i koncernledningen. Kostnaden for verkstillande
direktdrens pension utgér med en premie om 35 procent av den pensionsgrundande
16nen per ar under anstillningstiden. For 6vriga i koncernledningen géller [TP-planen
eller motsvarande. Uppségningslon och avgangsvederlag skall inte overstiga 24
manadsloner. Avgangsvederlaget skall avrdknas mot andra inkomster. Principerna for

ersédttning och anstéllningsvillkor dr oférdndrade i jaimforelse med vad som gillde
under 2009.

Hela styrelsen forutom verkstédllande direktéren bereder fragan om principerna for
ersdttning och anstéllningsvillkor f6r koncernledningen och beslutar om verkstéllande
direktorens ersittning och anstéllningsvillkor.

Malmoé 1 mars 2010
Styrelsen



Bilaga 8

Beslut om bemyndigande for styrelsen att forviirva och overlata egna
aktier, punkt 15

Syftet med bemyndigandet

Syftet med bemyndigandet r att fortlopande kunna anpassa bolagets kapitalbehov och
ddrmed kunna bidra till 6kat aktiedgarvirde, samt for att kunna ¢verlata aktier 1
samband med finansiering av eventuella fastighets- eller foretagsforvérv, genom
betalning med bolagets egna aktier.

Arsstimman 2009 har gett styrelsen ett sédant bemyndigande. Bolaget har under 2009
ej aterkopt egna aktier. Vid ingéngen av 2009 innehade Bolaget 2 214 350 egna aktier.
Under 2009 och 2010 har dessa aktier avyttrats for att finansiera fastighetsforvérv {or
motsvarande summa. Aktierna forvirvades for en snittkurs om 98 kr och forséldes till

en snittkurs om 137 kr med en total vinst om 86 Mkr. Hittills under 2010 har inga egna
aktier forvérvats.

Styrelsens forslag

Styrelsens forslag innebér att styrelsen bemyndigas att fore nésta arsstimma forvéirva
och Overlata egna aktier enligt nedan:

A. Bemyndigande att besluta om forviirv av egna aktier

1. Forviry far ske av s manga aktier att bolagets innehav uppgér till hogst det antal
aktier som vid varje tidpunkt motsvarar tio (10) procent av samtliga bolagets utgivna
aktier.

2. Forvarv skall ske pd NASDAQ OMX Stockholm.

3. Forvary far ske till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet.
4. Betalning for aktierna skall ske kontant.

5. Forvirv far ske vid ett eller flera tilifdllen under tiden fram till nista arsstimma.

B. Bemyndigande att besluta om overlitelse av egna aktier

1. Overlatelse far ske av hogst det antal aktier som vid varje tid motsvarar tio (10)
procent av samtliga bolagets registrerade aktier.

2. Overlatelse skall kunna ske savil pd NASDAQ OMX Stockholm som, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, till tredje man i samband med fastighets-

eller foretagsforvirv.,

3. Overlatelse far ske till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid registrerade
kursintervallet.



4. Overlatelse av aktier far ske vid ett eller flera tillfillen under tiden fram till niista
arsstimma.

5. Ersittning for 6verlatna aktier kan erldggas kontant eller genom apport eller genom
kvittning, eller eljest med villkor.

Styrelsens yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen

Styrelsen foreslar att arsstdmman bemyndigar styrelsen att fram till nésta drsstimma
forvirva egna aktier upp till hogst 10 procent av samtliga utgivna aktier. Styrelsen har
tidigare haft ett sddant bemyndigande och har under aren 2007 och 2008 dterkopt 2
214 350 egna aktier motsvarande 5,8 procent av antalet utgivna aktier. Under 2009 och
2010 har dessa aktier avyttrats. Hittills under 2010 har inga egna aktier forvérvats.

Enligt aktiebolagslagen skall styrelsen avge ett yttrande huruvida det foreslagna
forvarvet ar forsvarligt med hénsyn till de krav som verksambhetens art, omfattning och
risker stéller pa storleken av det egna kapitalet och bolagets konsolideringskrav,
likviditet och stéllning 1 &vrigt.

Styrelsens uppfattning i drendet &r att storleken pé det egna kapitalet och ddrmed
soliditeten, som framgar av arsredovisningen for 2009, ligger inom det intervall som
bolagets finansiella mal anger. Bemyndigandet till forvérv av egna aktier dr darfor
forsvarligt med beaktande av verksamhetens art, omfattning och risker. Detta géller
dven for bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stéllning. Hiansyn har ocksé
tagits till styrelsens forslag till kontantutdelning om 6,75 kr per aktie.

Malmo i mars 2010
Styrelsen

Anm:
Arsstimmans beslut under denna punkt 4r giltigt endast om det bitrids av aktiedgare
med minst 2/3 av savél de avgivna résterna som de vid stdmman foretrddda aktierna.



Bilaga 9

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
motsvarande maximalt 10 procent av utestaende aktier, punkt 16

Syftet med bemyndigandet

For att underlitta eventuella kommande fastighetstransaktioner med en forenklad
beslutsprocess foreslés att arsstimman bemyndigar styrelsen vid ett eller flera tillfillen
besluta om nyemission motsvarande maximalt tio procent av utestdende aktier.

Arsstimman 2009 har gett styrelsen ett sddant bemyndigande som inte utnyttjats.

Styrelsens forslag

Styrelsens forslag innebér att styrelsen bemyndigas att fore nésta &rsstdmma, vid ett
cller flera tillfillen, fatta beslut om nyemission av aktier upp till ett antal som
sammanlagt hogst motsvarar 10 procent av vid emissionsbemyndigandet totalt antal
registrerade aktier. Styrelsen skall dga rétt att besluta om avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesritt liksom om bestdmmelse enligt 13 kap 5 § 1 st 6 p aktiebolagsslagen
(apport, kvittning eller andra villkor).

Emission far endast ske till marknadsmaéssigt pris.

Malmo 1 mars 2010
Styrelsen

Anm:
Arsstimmans beslut under denna punkt #r giltigt endast om det bitrdds av aktiedigare
med minst 2/3 av sdvil de avgivna résterna som de vid stdmman foretrddda aktierna.



