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Kallelse till arsstamma i Wihlborgs Fastigheter AB (publ)

Aktieagarna i Wihlborgs Fastigheter AB (publ) kallas harmed till arsstamma torsdagen den
28 april 2011 kI 17.00 i Slagthuset, Jorgen Kocksgatan 7 A i Malmd.

Anmaélan

Aktieagare som onskar deltaga i arsstamman skall

e dels vara infoérd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken onsdagen den 20 april
2011

e dels anmala sitt deltagande till Wihlborgs senast onsdagen den 20 april 2011, helst fore
kl 16.00.

Anmalan om deltagande i arsstamman kan ske pa nagot av foljande satt
post till: Wihlborgs Fastigheter AB, Box 97, 201 20 Malmé
telefon: 040-690 57 70

e-post: annika.lindvall@wihlborgs.se

Wihlborgs webbplats, www.wihlborgs.se

Anmalda stammodeltagare kommer att erhalla ett intradeskort med posten. Detta skall
medtagas till inregistreringen vid stamman. Vid anmalan skall aktiedgare uppge namn,
personnummer/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt aktieinnehav och
namn pa eventuellt medfdljande bitraden (hogst tva).

Aktieagare som valt att forvaltarregistrera sina aktier maste for att deltaga i stamman tillfalligt
omregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB senast onsdagen den 20
april 2011. For att detta skall kunna ske maste begaran om sadan registrering goras i god tid
till férvaltaren fore denna dag.

Om deltagande sker genom ombud eller stallféretradare skall skriftlig dagtecknad fullmakt,
registreringsbevis eller motsvarande handling som utvisar dennes behérighet uppvisas vid
arsstamman. Fullmakten galler hogst ett ar fran utfardandet om det inte i fullmakten anges
en langre giltighetstid, dock langst fem ar fran utfardandet. For den som 6nskar foretradas av
ombud tillhandahalls fullmaktsformular pa bolagets hemsida www.wihlborgs.se.

Dagordning

Stammans dppnande

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Val av en eller tva justerare

Godkannande av dagordning

Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Verkstallande direktdrens anférande

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen
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9. Beslut om

a) faststéllande av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrakning och

koncernbalansréakning

b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrékningen

c) ansvarsfrihet at styrelseledamdéterna och verkstallande direktéren

d) avstamningsdag, for det fall &rsstamman beslutar om vinstutdelning

10. Beslut om antal styrelseledaméter

11. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

12. Val av styrelse och styrelseordférande

13. Val av revisor

14. Beslut om principer om hur ledaméter i valberedningen skall utses

15. Beslut om principer for ersattning och anstallningsvillkor for koncernledningen

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att férvarva och éverlata egna aktier

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission motsvarande maximalt
tio procent av utestdende aktier

18. Beslut om &ndring av bolagsordning

19. Beslut om uppdelning av aktier (s k split) villkor 2:1

20. Annat arende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen

21. Stimmans avslutning

Forslag till beslut

Utdelning, punkt 9 b och d

Styrelsen foreslar arsstamman att utdelning for ar 2010 lamnas med 7,00 kr per aktie.

Som avstamningsdag for utdelningen foreslas tisdagen den 3 maj 2011.

Beslutar arsstamman enligt forslaget, beréaknas kontantutdelningen komma att utséandas av
Euroclear Sweden AB fredagen den 6 maj 2011.

Val av styrelse m m, punkt 2, 10, 11, 12, 13 och 14

Valberedningen som bestar av Anders Silverbage (Brinova Fastigheter AB) ordférande,
Karolina Qvarnstrom (Lansférsakringar Fondforvaltningar), Sten K Johnson (Tibia Konsult
AB) och Krister Eurén (mindre aktiedgare) och representerar 19 procent av rosterna i
Wihlborgs foreslar

att till ordférande pa arsstamman valja Erik Paulsson;

att antalet styrelseledamoter skall vara atta;

att omvaélja Kerstin Fredriksson, Anders Jarl, Sara Karlsson, Helen Olausson, Per-Ingemar
Persson, Erik Paulsson, Tommy Qvarfort och Johan Qviberg;

att Erik Paulsson utses till styrelseordférande;

att styrelsearvode utgar oforandrat mot 2010 med totalt 940 000 kr, att fordelas med 220 000
kr till styrelsens ordférande och 120 000 kr per i bolaget ej anstélld ledamot;

att till revisor vélja Deloitte AB med Johan Rasmusson som ansvarig revisor;

att revisionsarvode utgar enligt godkand rakning;

att ny valberedning utses pa oforandrade grunder, dvs att en valberedning utses senast sex
manader fore arsstamman bestadende av representanter for de tre storsta 4garna baserat pa
senaste k&nda &gande omedelbart fore offentliggérandet samt en representant for de mindre
aktiedgarna.

Mer information om nuvarande och foreslagna styrelseledamater jamte valberedningens
fullstandiga rapport aterfinns pa Wihlborgs hemsida, www.wihlborgs.se.

Beslut om principer for ersattning och anstallningsvillkor for koncernledningen, punkt 15
Styrelsen i Wihlborgs foreslar att ersattningar och andra anstallningsvillkor skall vara
marknadsmassiga och konkurrenskraftiga. Ersattningen utgar med en fast ersattning for
samtliga i koncernledningen. Eventuell ersattning utéver den fasta I6nen skall vara

maximerad och relaterad till den fasta ersattningen och skall utges i kontanter. |

forekommande fall skall ersattning utéver den fasta lonen vara baserad pa utfall i forhallande



till uppsatta mal och sammanfalla med aktiedgarnas intresse. Bolaget har for narvarande inte
nagra ersattningsataganden gentemot koncernledningen utéver den fasta lonen. | Wihlborgs
finns en vinstandelsstiftelse som omfattar alla anstallda férutom verkstallande direktoren.
Avsattningen till stiftelsen ar hanforlig till avkastningen pa eget kapital och ar maximerad till
ett basbelopp per ar och anstalld.

Pensionsaldern &r 65 ar for samtliga i koncernledningen. Kostnaden for verkstallande
direktorens pension utgar med en premie om 35 procent av den pensionsgrundande Iénen
per ar under anstéallningstiden. For dvriga i koncernledningen galler ITP-planen eller
motsvarande. Uppsagningslon och avgangsvederlag skall inte 6verstiga 24 manadsloner.
Avgangsvederlaget skall avraknas mot andra inkomster. Principerna for ersattning och
anstéllningsvillkor &ar oférandrade i jAmforelse med vad som géllde under 2010.

Hela styrelsen forutom verkstallande direktéren bereder fragan om principerna for erséattning
och anstallningsvillkor for koncernledningen och beslutar om verkstallande direktérens
ersattning och anstallningsvillkor.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att forvarva och éverlata egna aktier, punkt 16
Styrelsens forslag innebar att styrelsen bemyndigas att fére nasta arsstamma férvarva och
Overlata egna aktier.

Forvarv far ske av hogst s& manga aktier att bolagets innehav uppgar till hogst det antal
aktier som vid varje tidpunkt motsvarar 10 procent av samtliga bolagets utgivna aktier.
Forvarv skall ske pa NASDAQ OMX Stockholm till ett pris per aktie inom det vid var tid
registrerade kursintervallet. Overlatelse far ske av hogst det antal aktier som vid varje tid
motsvarar 10 procent av samtliga bolagets registrerade aktier, till ett pris per aktie som ligger
inom det vid var tid gallande kursintervallet. Overlatelse skall kunna ske séval pad NASDAQ
OMX Stockholm som, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, till tredje man i
samband med fastighets- eller foretagsforvarv. Ersattning for 6verlatna aktier kan erlaggas
kontant eller genom apport eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

Syftet med bemyndigandet &r att fortldpande kunna anpassa bolagets kapitalbehov och
darmed kunna bidra till 6kat aktieagarvarde, samt att kunna Gverlata aktier i samband med
finansiering av eventuella fastighets- eller foretagsforvarv, genom betalning med bolagets
egna aktier.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission, punkt 17
Styrelsens forslag innebéar att styrelsen bemyndigas att fore nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillféllen, fatta beslut om nyemission om sammantaget hégst 10 procent av
aktiekapitalet. Styrelsen skall aga réatt att besluta om avvikelse fran aktieagarnas
foretradesréatt liksom om bestammelse enligt 13 kap 5 8§ 1 st 6 p aktiebolagslagen (apport,
kvittning eller andra villkor).

Syftet med bemyndigandet ar att underlatta eventuella kommande fastighetstransaktioner
med en forenklad beslutsprocess. Emission far endast ske till marknadsmassigt pris.

Beslut om andring av bolagsordning, punkt 18

Styrelsen foreslar att § 5, § 10 och § 11 i bolagsordningen andras och far féljande nya
lydelse;

§ 5 Antalet aktier skall lagst vara 21 500 000 och hégst 86 000 000 stycken.

§ 10 Kallelse till arsstamma samt till extra bolagsstamma déar fraga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas, skall utfardas tidigast sex och senast fyra veckor
fore stdmman. Kallelse till annan bolagsstdmma skall utfardas tidigast sex och senast tre
veckor fore stamman. Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post- och



Inrikes Tidningar och pa bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska
Dagbladet samt i Sydsvenska Dagbladet eller i annan i Skane utkommande dagstidning. Om
utgivningen av Svenska Dagbladet skulle nedlaggas, skall istéllet kallelse ske genom
annonsering i Dagens Industri.

§ 11 Aktieagare som vill delta i forhandlingarna vid bolagsstdmma, skall dels vara upptagen i
utskrift eller annan framstalining av hela aktieboken avseende forhallandena fem vardagar
fore stamman, dels géra anmalan till bolaget for aktieagaren och hogst tva bitraden senast
den dag som anges i kallelsen till stamman. Denna dag far inte vara séndag, annan allman
helgdag, l6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte
vardagen fore stamman.

Beslut om split med villkor 2:1, punkt 19

Styrelsen foreslar arsstamman besluta om en uppdelning av bolagets aktier (s k split) 2:1
varigenom varje aktie delas upp i tva aktier. Bolaget kommer efter genomford split att ha
sammanlagt 76 856 728 aktier.

Ovrigt

Arsredovisning och revisionsberéttelse liksom styrelsens fullstandiga forslag i 6vriga drenden
samt styrelsens motiverade yttrande éver beslut under punkt 9 och 16 samt revisorns
yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen huruvida arsstammans riktlinjer for 16n och annan
ersattning till ledande befattningshavare foljts finns tillgangliga pa Wihlborgs kontor i Malmo
fran och med onsdagen den 6 april 2011. Kopior av handlingarna kommer att sandas till de
aktiedgare som begar det och darvid lamnar uppgift om sin postadress. Handlingarna finns
ocksa tillgangliga pa bolagets hemsida www.wihlborgs.se. Styrelsens yttrande enligt 18 kap
4 § aktiebolagslagen angaende forslag till vinstutdelning ingar i forvaltningsberattelsen.

Styrelsen och VD skall, om nagon aktieagare begar det och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om foérhallanden som
kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen och férhallanden som kan
inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation, samt om
bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Vid utfardandet av denna kallelse uppgick det totala antalet aktier och rdster i bolaget till
38 428 364. Bolaget saknar innehav av egna aktier.

Program vid arsstamman
16.00 Entrén till stammolokalen 6ppnas
17.00 Arsstamman 6ppnas

Efter arsstamman bjuder vi pa latt fortaring.

Malmo i mars 2011
Wihlborgs Fastigheter AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information kontakta:

Anders Jarl, VD, 040-690 57 10, 0733-71 17 10

Christer Johansson, ekonomi- och finanschef, 040-690 57 06, 0733-71 17 06
Iréne Johansson, Informationschef, 040-690 57 21, 0733-71 17 21



